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Kaasrahastanud Eesti
Euroopa Liit tuleviku heaks

Toetatava tegevuse ,,Loimumist edendavate
kogukondlike tegevuste toetamine* tegevuskava
perioodil 1.01.2026-31.12.2026

1. TAT tegevused 2026: prioriteedid ja oodatavad tulemused

2026. aastal viiakse TAT tegevusi ellu koostdds kolme partneriga: Integratsiooni Sihtasutus (edaspidi
INSA), Eesti Rahvakultuuri Keskus (edaspidi ERK), SA Kodanikuiihiskonna Sihtkapital (edaspidi
KUSK).

Elluviija peamine iilesanne 2026. aastal on toetada TAT partnereid sisutegevuste elluviimisel ning
korraldada partnerite vahelist koostodd. Eesmirk on korraldada neli iile 200 osalejaga stindmust ERK
tegevuspiirkondades (4 piirkonnas 6-st) ning kolm iile 200 osalejaga siindmust INSA tegevuspiirkonnas
Ida-Virumaal. Lisaks korraldatakse véiksemaid kogukondlikke tegevusi maapiirkondade kogu-
kondades. Projekti elluviimise teisel aastal on jatkuvalt oluline kontakti loomine kogukondade ja
sihtriihma esindajatega, s.t koostdokohtumiste libiviimist vajaduste ja ideede kaardistamiseks. KUSK-
i pohifookuseks on vabaiihendustele suunatud arenguprogrammi l&biviimine, eesmérgiks on programmi
kaasata vdhemalt 10 vabaiihendust. Arenguprogrammis osalemine suurendab vabaiihenduste voimekust
kaasata oma tegevustesse eri keele- ja kultuuritaustaga inimesi, sisserindajaid ja tagasipodrdujaid.

Allolevas tabelis on kokkuvdtvalt vilja toodud TAT tegevuste 2026. aasta prioriteedid ja oodatavad
tulemused.

Tabel 1
TAT tegevus 2026. a prioriteetsed tegevused [2026. a oodatavad tulemused
1. TAT vorgustik kohtub
4.1 Elluviija tegevused. 1. TAT partnerite  koostdo regulaarselt, toimib)
4.1.1 Partnerite tegevuse koordineerimine ja efektiivne infovahetus ja
koordineerimine sihtriihmal vorgustiku t66 juhtimine. koostoo.
}kaasavate, kogukondlikku ja/voi| 2. TAT tootajate| 2. TAT partnerite]
kohalikku identiteeti tugevdavate véimestamine (koolitused| meeskonnaliikmetele on|
ning kogukondadevahelisi kontakte ja Oppereis). pakutud vajalikku tuge
soodustavate koostodtegevuste erinevate valdkondlike ja
lkorraldamiseks. sisutegevuste
elluviimisega seotud|
koolituste néol,|
toimunud on dppereis.
4.2 Partnerite tegevused. 1. Kohtumised 1. Saadud on iilevaade Ida-
4.2.1 Integratsiooni  Sihtasutus kogukondade ja Virumaa kogukondade
Ikorraldab sihtriihma kaasavaid ja KOVidega vajadustest ja kaasamise
kogukondadevahelisi kontakte koostdovdimaluste vOimalustest. Koostdos
soodustavaid koostodtegevusi Ida- véljaselgitamiseks ning] on valminud on|
\Virumaal. tegevusplaani tegevusplaan
koostamiseks. edaspidiseks.
2. Euroopa pdeval 2. Euroopa pideva edukas
tahistamine Ida-Virumaal tdhistamine tostab,
(ile 200  osalejagal kogukondlikku
sindmus  ehk  TAT ithtekuuluvustunnet Ida-
indikaatorisse panustav| Virumaal.




tegevus). 3. Eesti

3. Eesti taasiseseisvumispaeva
taasiseseisvumispéeval edukas téahistaming
Narva laulupeo, Narva Laulupidu|
organiseerimine (lile 200 siindmusega, mis
osalejaga siindmus ehk suurendab
TAT indikaatorisse| kogukondlikku
panustav tegevus) ithtekuuluvustunnet Ida-

4. Viiksemad Virumaal.
kogukondlikud 4. Toimunud on viiksemad|
koostodsiindmused  (sh kogukondlikud
kogukonna paev) koostoosiindmused  (sh
kogukonnaliikmete kogukonnapiev)
vahelise suhtluse kogukonnaliikmete
edendamiseks vahelise suhtluse

edendamiseks.
4.2.2 Eesti Rahvakultuuri Keskus| 1. Sisutegevuste 1. Koostdds mentoritega onl
korraldab sihtriihma kaasavaid ja ettevalmistamine, sh valminud projekti
kogukondadevahelisi kontakte sihtriihma kaardistamine, tdpsem tegevusplaan|
soodustavaid koostdotegevusi kogukondadega ja ning igas piirkonnas on
Eestis, vélja arvatud Ida-Virumaal koostodpartneritega loodud vajalikud
ning pakub mentorteenust koostdokohtumised. koostdosuhted.
vabaiihendustele. 2. Ule 200 osalejagal 2. Neljas piirkonnas kuuest
kogukondlike siindmuste] on toimunud iiks iile 200
korraldamine. osalejaga stindmus.

3. Viiksemamahuliste 3. Toimunud on|
kogukondlike kogukondadevahelisi
koostodtegevuste kontakte  soodustavad
korraldamine. koostootegevused koigis

4. Mentorteenuse disain ja kuues piirkonnas.
piloteerimine. 4. Valmib vabaiihendustele

suunatud mentorteenuse]
teekaart.
4.2.3 Sihtasutus] 1. Arendatakse véljal 1. Vabaiihendustele
Kodanikuiihiskonna  Sihtkapital eneseauditi  tooriist  ja suunatud eneseauditi
suurendab arenguprogrammi digiplatvorm tooriist ja digiplatvorm
loomise ja rakendamise kaudul vabatiihendustele on vilja arendatud ja
vabatihenduste voimekust| 2. Viiakse labi kasutatav.
sihtriithma kaasamiseks arenguprogrammi I 2. Arenguprogrammi I
kogukondlikesse tegevustesse. tsiikkel 10-le tsilklis on  osalenud
vabaiihendusele  (TAT vahemalt 10
indikaatorisse panustav vabaiihendust.
tegevus).

2. Elluviija tegevused

TAT p. 4.1.1 Partnerite tegevuse koordineerimine sihtrithma kaasavate, kogukondlikku ja/vo6i
kohalikku identiteeti tugevdavate ning kogukondadevahelisi kontakte soodustavate
koostootegevuste korraldamiseks.

Elluviija peamiseks {ilesandeks on tagada TAT meeskonnale (partnerorganisatsioonide tootajatele)
vajalik tugi sisutegevuste elluviimiseks ja koordineerida koostdod sidusriihmadega. TATi raames tédidab
elluviija lilesandeid 75% ulatuses kultuurilise mitmekesisuse osakonna ndunik.

2.1 Koostdo koordineerimine

2.1.1 Kord kvartalis toimuvad TAT partnerite vorgustikukohtumised. I kvartalis arutatakse 2026.a
tegevusplaanide teemal, II kvartalis tehakse kokkuvdte I poolaasta tegevustest, 111 kvartalis
arutatakse 2027.a tegevuskavade planeerimise teemal ja IV kvartali kohtumise keskmes on
2026.a tulemuste kokkuvote.
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Tegevusplaanide ja seirearuannete koostamise ja esitamise koordineerimine.

Kohtumised TAT viliste partnerite ja huvirithmadega, nt Eesti Linnade ja Valdade Liidu ning
KOV-ide vorgustikuga (ESF+ projekt), MTU Eesti Pagulasabiga, Kogukonnaveebi
eestvedajatega (osa Siseministeeriumi strateegilisest partnerlusest “Kogukonnakeskse
lahenemisviisi rakendamine 2023-2026).

2.2 TAT partnerite todtajate voimestamine

2.2.1

222

223

Koolitusplaani koostamine vastavalt TAT meeskonna vajadustele. Sisend on kogutud 2025.
aastal ja koolitusteemad lepitakse kokku 2025. aasta IV kvartali vorgustikukohtumisel.
Koolituste formaat ja ajakava lepitakse kokku 2026. aasta jaanuaris.

Koolitused TAT meeskonnale, 3 — 5 erinevat teemat, veebi- ja kontaktvormis. Plaanis on
korraldada esimene koolitus veebruari [dpus-mértsis ja jatkata tihedusega vihemalt iiks koolitus
kvartalis. Voimalikud teemad — argumenteerimine, dialoogimeetodi kasutamine suhtluses
sihtgrupiga, Al kasutamine projektijuhtimises, siindmuste ligipddsetavuse tagamine jne.
Oppereisi korraldamine. Planeeritud toimuma II kvartalis, sihtriik on Euroopa Liidu riik, mis
lepitakse kokku partnerite esindajatega, lahtudes sellest, millisel méiéral ja milliste lahendustega
on vastavas riigis rakendatud kogukonnapdhist Idhenemist 16imumise edendamisel. Kaasatakse
projektijuhid ja koordinaatorid (KUSK-ist 1; INSA-st 2; ERK-ist 2), 6 mentorit ning vdimalusel
KUSK-i arenguprogrammi elluviija (KUSK leiab hankega), lisaks elluviija esindaja. Grupi

maksimumsuurus on 15 inimest. Oppereisi pikkus koos reisiajaga on 4 paeva (3 66d).

Tabel 2. Tegevuste ajakava*

Tegevus Tegevuse Tegevuse algus- ja | Planeeritav
iildajaraam | loppkuupiev maksumus

tegevuskava tegevuskava
perioodil aastal

Partnerite tegevuse koordineerimine 1.10.2024 — | 1.01.2026 - 62 275

sihtriihma kaasavate, kogukondlikku 31.10.2029 31.12.2026

ja/voi kohalikku identiteeti tugevdavate

ning kogukondadevahelisi kontakte

soodustavate koostootegevuste

korraldamiseks.

2.1 Koostod koordineerimine 1.01.2026 — 2000
31.12.2026

2.1.1 TAT partnerite vorgustikukohtumised 1.01.2026 -

véhemalt kord kvartalis 31.12.2026

2.1.2 Tegevusplaanide ja seirearuannete 1.01.2026 -

koostamine 31.10.2026

2.1.3 Kohtumised véliste partneritega 1.02.2026 -

(peamiselt virtuaalsed kohtumised) 10.12.2026

2.2 TAT partnerite tootajate 1.01.2026 - 18 000

voimestamine 31.12.2026

2.2.1 Todtajate koolitusplaani koostamine 5.01.2026 -

vastavalt tootajate vajadustele 10.02.2026

2.2.2 Koolituste korraldamine TAT 20.01.2026 -

meeskonnale 20.12.2026

2.2.3 Oppereisi korraldamine lirimaale 1.04.2026 -
30.06.2026

2.3 elluviija otsesed personalikulud 1.01.2026 - 42 275
31.12.2026

*Koigi tabel 2 tegevuste eest vastutab elluviija

3. Partnerite tegevused

3.1. Integratsiooni Sihtasutus

TAT p. 4.2.1 Integratsiooni Sihtasutus korraldab sihtrithma kaasavaid ja kogukondadevahelisi
kontakte soodustavaid koostootegevusi Ida-Virumaal.

Partneri juures tootab projekti heaks projektijuht 1,0 koormusega.




3.1.1. Kogukondlike tegevuste ettevalmistamine (I kvartal)
Ida-Virumaa kogukondade ja KOVide koostdos piirkondliku vorgustiku arendamine, sh arutelud ja
timarlauad kogukondade vajaduste ja koostodvoimaluste vilja selgitamiseks. Saadud tulemuste pohjal
koostatakse detailsem tegevusplaan, mis viljendab kogukondade vajadusi ja vdimalusi osalemaks
planeeritud tegevustes kaaskorraldajatena. Algavad ettevalmistused suursiindmuste Euroopa péev ja
Narva Laulupidu jaoks.

3.1.2. Koosloomet toetavad kogukondlikud tegevused (II-IV kvartal)
Toimuvad koosloomet ja kogukondlikku koost6dd soodustavad kohtumised Ida-Virumaa erinevates
piirkondades. Kogukonnad kaasatakse suursiindmuste Euroopa péiev ja Narva Laulupidu
ettevalmistustesse.

3.1.3.Kogukondlikud koostdotegevused
Ule 200 osalejaga suursiindmuste korraldamine (TAT indikaatorisse panustav tegevus) Narvas kohalike
elanike tihtekuuluvustunde suurendamiseks ja Euroopalike vairtuste esiletostmiseks — Euroopa paeva
tédhistamine mais 2026 ja Narva Laulupidu augustis 2026.

Oodatav tulemus:

o Kogukondade vahel tugevnenud koostédsidemed.

e Selgem iilevaade kogukondade vajadustest ja nendele vastavad koostdiselt loodud
tegevusplaan.
Kogukondade aktiivne kaasamine siindmuste korraldusse ja ldbiviimisesse.
Kaéivitatud regulaarsete kohtumiste formaat kogukodade eestvedajate, KOVide esindajate ja
kultuuritegijatega.

e Kogukondade kohtumiste kaudu saadud uued kontaktid, praktilised teadmised ja ideed
edaspidiseks koostooks.
Euroopa pieva edukas tdhistamine kogukondliku iihtekuuluvustunde suurendamiseks
Laulupidu Narvas edukas ldbiviimine 20.augustil, mis tugevdab kogukondliku
tihtekuuluvustunde ja toob kokku piirkonna eri keele- ja kultuuritaustaga elanikud.

Tabel 3. Tegevuste ajakava*

Tegevus Tegevuse Tegevuse algus-[Planeeritav
lildajaraam |ja loppkuupidevimaksumus

tegevuskava tegevuskava aastal
erioodil (EUR)

Sihtrilhma kaasavate ja kogukondade{1.01.2025 —1.01.2026 — 291 875

vahelisi kontakte soodustavate[30.09.2029 31.12.2026

koostootegevuste  korraldamine Ida-

Virumaal.

3.1.1 Tegevuste ettevalmistamine 5000

3.1.1.1 Vorgustiku arendamine Ida- Virumaa 1.01.2026 —

KOVide ja kogukondadega 31.03.2026

3.1.1.2 Arutelud, {imarlauad, Jpitoad, 1.01.2026 -

seminarid kogukondade vajaduste ja 31.03.2026

koostéovoimaluste loomise jaoks

3.1.2 Koosloomet toetavad tegevused 23 000

3.1.2.1 Kogukondade kohtumised kogemuste 1.01.2026 —

vahetamiseks 31.12.2026

3.1.2.2 Koosloomet toetavate tegevuste 1.012026 —

labiviimine (maailma kohvikud, 31.12.2026

aruteluringid, koostootegevused)

3.1.2.3 Kohtumised teiste piirkondade 1.07.2026 —

kogukondadega ning teadmiste ja kogemuste 31.12.2026

vahetamine.

3.1.2.4 Koostods kogukondadega 2027. a 1.07.2026 —

irituste plaani koostamine (kohtumised, 31.12.2026

labirddkimised)




3.1.3 Kogukondlikud koostootegevused 222 000

3.1.3.1 Ettevalmistus Euroopa pieva 2.01.2026 —

tahistamiseks (arutelud koostoopartneritega, 1.05.2026

teenuste tellimused).

3.1.3.2 Euroopa péeva tdhistamine (erinevad 4.05.2026 —

vaiksemad kogukondlikud tiritused; Euroopa] 9.05.2026

deva tdhistamise Narvas)

3.1.3.4 Temaatiline kogukonnapéev kohalike 1.06.2026 —

kogukondadega koostd0s (nt. kunsti teemal) 31.07.2026

3.1.3.5 Laulupidu Narvas — ettevalmistus 1.06.2026 —
20.08.2026

3.1.3.6 Laulupidu Narvas — 1dbiviimine 20.08.2026

3.1.4 Partneri otsesed personalikulud 1.01.2026 — 41 875
31.12.2026

*Koigi tabel 3 tegevuste eest vastutab partner INSA.

Tabel 4. Tegevustega seotud niiitajad

Indikaator Indikaatori nimetus ja | Sihttase Sihttase | Selgitus
mootiihik tegevuskava | (2029)
aastal
(2026)
TAT Rohkem kui 200 inimese | 3* 7 Naéitaja mdoodab
véljundniitaja osalusega kogukondlike Integratsiooni Sihtasutuse
koostootegevuste arv Ida- korraldatud kogukondlike
Virumaal koostodtegevuste arvu Ida-
Mootihik: arv. Virumaal, kus osaleb iile
200 inimese.
Elluviijaga Koosloomet toetavad | 9 Néitaja moddab INSA
kokku  lepitud | tegevused. korraldatud  koosloomet
nditaja Moaétiihik: arv. toetavate tegevuste arvu,
(tegevuskava mille  eesmairgiks
tasand) kogukondade
kaardistamine
sotsiaalsete kontaktide

korraldada 9 siindmust.

*Vahesihttase 3 on mddratud tegevuskava tasandil, TAT-is on mddratud vaid 2029.a sihttase (7).

3.2. Eesti Rahvakultuuri Keskus

TAT p. 4.2.2 Eesti Rahvakultuuri Keskus korraldab sihtriihma kaasavaid ja kogukondadevahelisi
kontakte soodustavaid koostootegevusi Eestis, vilja arvatud Ida-Virumaal ning pakub
mentorteenust vabaiihendustele.

Partneri juures to6tab projekti heaks projektijuht 1,0 koormusega, koordinaator 0,28 koormusega ja 6
mentorit koormusega 0,33-0,36.

3.2.1. Kogukondlike tegevuste ettevalmistamine (I — [V kvartal)
Sisutegevuste ettevalmistamine, sh sihtrilhma kaardistamine, toimuvad koostookohtumised
kogukondade ja koostdOpartneritega ning alustatakse vabaiihendustele suunatud mentorteenuse
disainiprotsessiga.

3.2.2.Kogukondlikud koostdotegevused (II — IV kvartal)
Ule 200 osalejaga suursiindmuste korraldamine (TAT indikaatorisse panustav tegevus) neljas piirkonnas
kuuest. Stindmuste kontseptsioon lepitakse kokku kogukondadega. Tegemist on siindmustega, mille
eesmirk on pakkuda iihist kogemust suuremale osalejaskonnale. Seejuures on siindmuse sisu

loomine. 2026.a plaanis on




kujundatud selliselt, et see oleks atraktiivne projekti sihtrithma litkmetele, kuid kdnetaks ka piisielanikke
ja kohalikke kogukondi, luues seelébi voimalused kohtumiseks ja kontaktide loomiseks.

Esialgne kava:

I kvartalis iiks suursiindmus Pohja-Eestis

II kvartalis {iks suursiindmus Louna-Eestis

III kvartalis kaks suursiindmust — iiks Kesk-Eestis ja {iks Ladne-Eestis

3.2.3. Viiksemad kogukondlikud koostootegevused (II — IV kvartal)
Viiksemaid piirkondlikke koostdotegevusi korraldatakse aasta jooksul koigis kuues piirkonnas.
Viiksemateks koostdootegevusteks on erinevate kogukondade kohtumised koostod arendamiseks ja
koosloomeks, huvipdhised ettevotmised, KOV-i, kiila-, kultuuriseltsi vm tasandi siindmused.
Ettepanekuid ja ideid koondatakse piirkondadest.

3.2.4. Mentorteenuse disain (I — I'V kvartal)
Mentorteenuse disainiprotsessi kaasatakse eksperdid, kellega koost6ds luuakse vabatihendustele
suunatud mentorteenuse teekaart.

Oodatav tulemus:
e Toimunud on vihemalt neli rohkem kui 200 osalejaga kogukondlikku tegevust ning 10
viiksemat kogukondlikku l6imumist soodustavat tegevust.
o Koostodokohtumiste kaudu toetatakse kohalike kogukondade valmisolekut ja voimekust
sihtriihma kaasamiseks oma tegevustesse.
e Valmib vabaiihendustele suunatud mentorteenuse teekaart.

Tabel 5. Tegevuste ajakava

Tegevus Tegevuse Tegevuse Planeeritav
iildajaraam | algus- ja maksumus

l1oppkuupiev tegevuskava aastal
tegevuskava
perioodil

Sihtriihma kaasavate ja kogukondade | 01.10.2024— | 1.01.2026 — 510 888

vahelisi kontakte soodustavate | 30.09.2029 | 31.12.2026

koostootegevuste korraldamine Eestis v.a

Ida-Virumaal.

3.2.1 Tegevuste ettevalmistamine 20 000

3.2.1.1  Projektimeeskonna idee- ja 1.01-

refleksioonikohtumised. = Vdhemalt 12 31.12.2026

kohtumist aastas.

3.2.12  Kohtumised  kogukondadega 1.01-

kogukondlike tegevuste ideekorjeks ja 31.12.2026

1abiviimiseks

3.2.1.3 Koostoopartnerite kaardistamine ja 1.01-

kohtumised koostodpartneritega 31.12.2026

3.2.1.4 Kogukondlike tegevuste 1.01-

kommunikatsiooni planeerimine ja 31.12.2026

labiviimine

3.2.2 Ule 200 osalejaga kogukondlikud 1.01- 150 000

koostioitegevused 31.12.2026

3.2.3 Sihtriihma kaasavad viiksemad 1.01- 120 000

kogukondlikud tegevused 31.12.2026

3.24 Vabaiihendustele suunatud 01.01.- 14 500

mentorteenused disain ja piloteerimine 31.12.2026

3.2.5 Partneri otsesed personalikulud 01.01.- 206 388
31.12.2026

Koigi tabel 5 toodud tegevuste eest vastutab partner ERK.

Tabel 6. Tegevustega seotud niitajad



Tabelis kirjeldatakse TATis sditestatud indikaatoreid.

Indikaator Indikaatori Sihttase tegevuskava | Sihttase Selgitus
nimetus ja | aastal (2026) (2029)
mootiihik
Meetmete Mentorite arv | 6% 6 ERK juures on
nimekirja Moatiihik: arv toole asunud 6
nditaja mentorit
erinevates  Eesti
piirkondades.
TAT Rohkem kui 200 4 20 ERK  korraldab
véljundniitaja* | inimese osalusega kokku vidhemalt 4
* kogukondlike iile 200 inimesega
koostdotegevuste koostdotegevuse
arv Eestis, v.a Ida- (Kesk-Eestis,
Virumaal Laédne-Eestis,
Louna-Eestis,
Moétiihik: arv Pohja-Eestis).

*Meetmete nimekirja nditaja sihttase mddratud TAT-is 2024. a 5 ja 2029. a 6.
**Sihttase TAT-is mddratud 2029.a (20).

3.3. SA Kodanikuiihiskonna Sihtkapital

TAT p. 4.2.3 Sihtasutus Kodanikuiihiskonna Sihtkapital suurendab arenguprogrammi loomise ja
rakendamise kaudu vabaiihenduste voimekust sihtrilhma kaasamiseks kogukondlikesse
tegevustesse.

Partneri juures td6tab projekti heaks projektijuht 1,0 koormusega.

KUSK tegevus on jagatud neljaks: (1) kaardistusanaliiiis; (2) arenguprogrammi viljatdtamine ja
katsetamine; (3) arenguprogrammi rakendamine ja (4) arenguprogrammi tegevuste mdju hindamine.
Aastal 2026 on joutud nelja-etapilisest raamistikust 3. etappi: vabaiihendused osalevad
arenguprogrammis. 2025.aasta siigisel labiviidud hankega leitud teenuseosutaja alustab 2026.a alguses
tegevuste elluviimist.

3.3.1. Eneseauditi tooriista ja digiplatvormi loomine
Hankega leitud partner arendab vélja veebipohise eneseauditi (kiisimustik, tagasiside ja soovitused,
kordustéitmine programmi I6pus tulemuste hindamiseks) ja digiplatvormi, mis koondab meetodid ja
tooriistad, mida vabaiihendused sihtgrupi kaasamiseks vajavad.

3.3.2. Arenguprogrammi ldbiviimine
Arenguprogrammi iilesehitus:

e Avaiiritus — osalejad seavad arengueesmairgid, tutvuvad programmiga ja loovad
koostodvorgustiku

e Moodulid — kord kuus kontaktne kohtumine ja veebikohtumine (kokku 12). Iga moodul ithendab
teooriat, praktilisi tooriistu ja juhtumipohiseid arutelusid

o Kohtumised arenguekspertidega — arengueksperdid pakuvad igale organisatsioonile neile
vajalikku tuge konkreetsete muudatuste kavandamisel

e Vorgustiku areng — osalejate vahelised arutelud ja kogemuste jagamised toetavad heade
praktikate levikut

e Edulood — programmi jooksul ja 16pus dokumenteeritakse edulugusid, mis tehakse ndhtavaks
teistele organisatsioonidele ja laiemale avalikkusele

e Lopuiiritus — tehakse kokkuvote, jagatakse tulemusi ja tdidetakse uuesti eneseaudit arengu
hindamiseks

e Jireltegevused — osalejate suhtluskanali hoidmine, mdju esmane hindamine, edulugude
avaldamine, jarelkohtumine

Oodatav tulemus:

e Valminud on veebipohine eneseaudit vabaiihendustele ja see on sihtgrupi poolt kasutusele




voetud.
Valminud on digiplatvorm ja metoodilised materjalid, mis on sihtgrupi poolt kasutusele voetud
Arenguekspertide vorgustik on loodud ja koolitatud.
Esimene programmitsiikkel on edukalt 14bi viidud, s.t et programmis on osalenud 10
vabaiihendust 20 osalejaga.

e On loodud alus edaspidiseks programmitsiiklite l&biviimiseks jargnevatel aastatel.

Tabel 7. Tegevuste ajakava

Tegevus* Tegevuse Tegevuse algus- jaPlaneeritav
iildajaraam loppkuupiiev maksumus

tegevuskava tegevuskava
erioodil aastal (EUR)

|Arenguprogrammi loomise jal01.10.2024 1.01.2026 — 147 706
rakendamise kaudu vabaiihenduste{31.05.2029 31.12.2026
voimekust sihtriihma kaasamiseks|
kogukondlikesse tegevustesse.

3.3.1 Eneseauditi tooriista ja 29 000
digiplatvormi loomine

3.3.1.1 Veebipohise eneseauditi 01.01.2026—

tooriista  arendus,  testimine  ja 30.04.2026

kohandamine

3.3.1.2 Digiplatvormi arendus - 1.04.2026—

tdiendused ja parandused vastaval] 30.06.2026

kasutajakogemusele

3.3.2 Arenguprogrammi 76 200
Iibiviimine

3.3.2.1 Programmi ettevalmistus 1.03.2026—

(arenguekspertide kaasamine, 30.04.2026

toovahendite kohandamine).
Ettevalmistus on korralduslik:
tooriistade kohandamine, ajakava.
Seotud projekti kdivitamise ja

tehnilise korraldusega.

Kaasatakse koolitajad ja
arengueksperdid (sdlmitakse
kokkulepped, to6jaotus).

Kohandatakse juba olemasolevaid
tooriistu ja materjale (nt

2025.a valminud tuumiktiimi raportis
vilja tootatud raamistik, metoodilised
todlehed). Tapsustatakse programmi
struktuur ja ajaraam.

3.3.2.2 FEkspertide ja koolitajate 1.03.2026—
koolitus — korraldatakse koolituspéev| 30.04.2026
Vo1 seminar ekspertidele ja

koolitajatele.

Luuakse iihtne kvaliteedistandard ja
arusaam programmisisestest

rollidest.

3.3.2.3 Arenguprogrammi moodulite 1.05.2026—

elluviimine (12 kohtumist programmi 20.12.2026

osalejatega)

3.3.3 Partneri otsesed personalikulud 1.01.2026- 42 506

31.12.2026

*Koigi tabel 7 tegevuste eest vastutab partner KUSK

Tabel 8. Tegevustega seotud niitajad



Tabelis kirjeldatakse TATis sdtestatud indikaatoreid.

Indikaator Indikaatori nimetus|Sihttase I‘Sihttase Selgitus
ja mootiihik tegevuskava aastal(2029)
(2026)
TAT |Arenguprogrammis  (10* 40 2026.a 1dopuks on
valjundnditaja  |osalenud arenguprogrammi
vabaiihendused labinud véhemalt 10
Moatiihik: arv vabaiihendust.

*Vahesihttase 10 on mddratud tegevuskava tasandil, TAT-is on mddratud vaid sihttase 2029 (40).
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